
                                   
                                      

CEISB - Centro de Educação e Inclusão Social Betânia 

1. Categoria do Projeto: Projetos em andamento (projetos em execução atualmente)  

2. Nome do(s) autor(es) do Projeto:  Gabriele Margarete Ingeborg Kumm e Tania Sueli 

Muniz de Oliveira 

3. Instituição/Empresa onde estuda/trabalha: Irmandade Evangélica Betânia  

4. Município: Colombo 

5. Telefone do responsável pelo projeto: 41 36756610  

6. E-mail do responsável pelo projeto: 

coordenadora_ceisb@irmandadebetania.com.br  

7. Identificação: Projeto de Sociedade Civil  

8. Equipe: Tania Sueli Muniz de Oliveira - Pós Ed. Infantil e Psicopedagogia; Graduação 

em Pedagogia; Denise Lau Ballesteros - Pós Ed.Especial/ superior Pedagogia  

9. Para qual ODM o projeto contribui: ODM 2 - Garantir educação básica de qualidade 

para todos, ODM 3 - Promover igualdade entre os sexos e valorização da mulher, ODM 

7 - Promover a qualidade de vida e respeito ao meio ambiente, ODM 8 - Ter todo 

mundo trabalhando pelo desenvolvimento  

10. Para qual ODS o projeto contribui: ODS 4 - Garantir educação inclusiva e equitativa 

de qualidade, e promover oportunidades de aprendizado ao longo da vida para todos  

11. Justificativa: O CEISB está inserido no bairro Centro Industrial Mauá, que se 

localiza a margem da BR 116 (sentido São Paulo). Esta localidade vem crescendo 

rapidamente com a vinda de algumas indústrias, trazendo mais opções de emprego. 

No entanto, a maioria das crianças atendidas pela instituição pertence à Vila Zumbi dos 

Palmares, que está localizada ao lado do Centro Industrial Mauá. Esta comunidade 

nasceu de uma ocupação que teve início em 1991. Apesar da comunidade estar se 

desenvolvendo economicamente, ainda possui crianças em vulnerabilidade social, pois 

são filhos de operários que trabalham nas indústrias, pedreiros e auxiliares, mães 

diaristas, empregadas domésticas, autônomos e catadores de papel (agentes do meio 

ambiente). O CEISB atende a comunidade supramencionada ofertando, atualmente, 

302 vagas para crianças de quatro meses à seis anos durante os duzentos dias letivos, 



                                   
                                      

com 4 refeições diárias. Além disso, oferta-se 100 vagas para oficinas culturais às 

crianças da comunidade entre 7 a 12 anos, aos sábados. Aos pais são oferecidas, 

mensalmente, palestras de orientação educacional.  

12. Objetivo geral: O CEISB se propõe a complementar a educação familiar e promover 

o desenvolvimento integral da criança, proporcionando a formação necessária ao 

desenvolvimento de suas potencialidades como elemento de auto realização e preparo 

paro o exercício consciente e construtivos da cidadania.  

13. Objetivos específicos: Almeja-se que o educando seja capaz de posicionar-se de 

maneira crítica, responsável e construtiva nas diferentes situações sociais, utilizando o 

diálogo como forma de mediar conflitos e de tomar decisões coletivas. Tem-se como 

meta a formação de um cidadão que participe social e politicamente exercendo seu 

direitos e deveres, adotando no dia a dia atitudes de solidariedade, cooperação e 

respeito. Também busca-se o fortalecimento da capacidade das famílias em promover 

o crescimento saudável e necessário aos seus filhos.  

14. Voluntariado: O projeto conta com o apoio de aproximadamente 22 voluntários. A 

captação de voluntários ocorre de formas variadas, entre elas, divulgação aos 

colaboradores, na comunidade local, aos fornecedores e clientes, além de contar com 

o apoio de sites de busca como o Centro de Ação Voluntária e parceria com o Instituto 

GRPCOM.  

15. Valor investido: Considerando que as atividades propostas no CEISB ocorrem 

desde 1997 a continuidade faz parte do calendário permanente da mantenedora 

(Irmandade Evangélica Betânia), sendo financiada pela composição de recursos 

próprios, doações de apoiadores e envolvimento do voluntariado.  

 

 

 


